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　　依據行政院經建會所進行的研究『97年至145年中華民國人口統計年刊』中顯示，我國老年人口於民國97年正式邁入10％，而老年人口從10％至20％僅需花費20年就達成，與日本成長速度相同，但遠快於歐美各國。而我國人民的平均餘命在民國97年時為78.57歲，若以65歲為退休年齡計算，則每人尚可存活13.57年，然而活得長是否能夠活得健康與快樂，是每個人都極力渴望並追求的目標，『活躍老化』與『成功老化』都是目前世界各先進國家努力為各國國民謀求的最大目標，務必要使國民能無後顧之憂的度過老年生活，並使得家庭照顧壓力得以減輕，以及減少國家在長期照護的財政負擔。

    因此，如何讓老人活得健康快樂？如何幫助社區關注老人照護相關議題？政府又應制定何種策略誘使民間投入相關之老人照護產業與議題？再再都成為了現今最熱門的話題。

本書為台北市士林老人服務中心在輔導社區老人活動據點6年後，所推出的系列叢書第二集，當中紀錄了許多總幹事、據點志工及參與活動的長者所發表的心得，當中可以看見據點成立前後，承接單位、總幹事與志工篳路藍縷的過程，過程中有甘有苦、有歡笑有淚水，也有總幹事與志工表示一度想放棄，但最後想到參加據點長者的快樂與鼓勵，最後咬牙撐過來的心路歷程，每一篇文章都能使我引起共鳴與感動，也再次藉著許多人的見證，說明了老人活動據點存在的價值與必要性。

    希望這本書能夠提供給所有想要成立或是已經成立老人活動據點的單位及志工鼓勵，因為有你們在社區無私的付出與努力，才能使得社區長者能露出笑容與維持健康的身心，得以真正達成『活躍老化』以及『成功老化』的目標，再次謝謝你們的偉大貢獻，也願所有的老人都能藉由各活動據點受益，使每個社區都能充斥長者的笑容。
士林老人中心副主任 徐國強

編輯感言
彙心集實為匯心集，是匯集社區中許多感恩的心與真感情。出書的初衷是希望各據點能為自己的長輩紀錄些什麼，不單單是為長輩、志工及總幹事。從92年至今，大家或多或少都參與關懷站的歷史，同時也為自己的生涯因參與關懷站的活動，作一美好的紀錄。不單單如此，更希望藉此分享，讓更多的子女了解其年長的父母，因參與社區關懷站的活動，晚年的生活是充滿活力與美好的回憶。長輩們因關懷站拓展他們的人際關係，有的甚至因而交到好朋友、還會介紹邀請夥伴到附近的其他關懷站參加活動，真的是「好康鬥相報」。
在整理這些文章時，除了感動仍是感動，我感佩六年下來即使無經費、無好的硬體環境，但仍持續提供服務的總幹事與志工們，其精神令我佩服至極；有些據點總幹事及志工不藏私，樂於予人分享其資源的態度讓人激賞；有的關懷站抱著就是要服務老人，並提供最優質的服務，多方尋覓適合的場地，從陽明山上到山下的國小，諸多考量長者出入的安全性，最後與教會合作設置於教會內，志工不遲辛苦甚至從北投前來參加關懷站的服務；有的因場地異動大，仍多方尋求資源協助關懷站的課程；有的因諸多原因而關門大吉…，目睹大家是如此用心的經營關懷站，這些點點滴滴怎不令人感動呢？
「長輩是寶，志工更是寶」，在關懷站中若沒有志工提供優質的服務，長輩怎能獲得最佳的社區照顧？為了提升志工的服務品質與內涵，志工們都樂於參加志工訓練，由在地人服務在地的長者，這畫面多美。另一令人感佩的是志工群中銀髮志工佔20%。每每聽到總幹事回報現在長輩人數增加，我則替這些關懷站感到驕傲，這是因為課程安排實際多元且有趣、志工關懷服務貼心、餐食合大家的口味…所以長輩口耳相傳邀約其朋友參加活動。
少子高齡化是時勢所趨，「在地老化」、「照顧社區化」不應只是口號，而是更實際的在生活中展現，而社區可以提供哪些因應社會問題現象的服務？一個有人情味的社區，應是社區全員動起來，讓我們捲動社區新動力，鄰里互相照顧、守望，安居樂業的溫馨情境。

關懷據點專員 施佳僼

